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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL  

PARA COLABORADORES Y EMPLEADOS  

 (Personal Docente y Administrativo) 

 

Con fundamento en los artículos 6o., apartado A, fracción II, y 16, párrafo 

segundo, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en 

correlación a los artículos 14 y 15 de la Ley Federal de Protección de Datos 

Personales en Posesión de los Particulares, publicada el 20 de marzo del 2025, 

así como del artículo 8 fracción XIII de la Ley General de Educación Superior, 

ponemos a su disposición el presente Aviso de Privacidad. 

 Este documento tiene como fin informar sobre el tratamiento que se les dará 

a los datos personales que usted proporcione física o electrónicamente de 

manera voluntaria a esta Institución Educativa. Como responsables de la 

información recabada del personal docente y administrativo, los datos serán 

resguardados en los archivos físicos e informáticos del área de Protección de 

Datos, de esta Universidad Pedro de Gante, ubicada en Av. Constituyentes de 

Nuevo León No. 1150, Col. Parque Industrial Regiomontano, Monterrey, Nuevo 

León. 

 

Datos Personales. 

Los datos personales sujetos a tratamiento son: nombre, estado civil, firma 

autógrafa, Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Única de Registro de 

Población (CURP), número de seguridad social, lugar y fecha de nacimiento, 

nacionalidad, edad, domicilio particular, referencias laborales, correo 

electrónico, teléfono fijo, teléfono celular e imagen personal (fotografía o 

video). Esta información es tratada de forma estrictamente confidencial y se 

utilizará para las siguientes finalidades: 

 Finalidades Primarias: Dictaminación de docentes ante la Secretaría de 

Educación del Estado, elaboración de lista de raya y nómina, 

integración de expediente laboral, elaboración de contrato, gestión de 

plantillas de personal, registro de asistencia, y evaluación del 

desempeño laboral y curricular. 

 Finalidades Secundarias (No necesarias): Fines publicitarios 

(elaboración de material informativo y promocional de la Institución). 
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Transferencia de Datos Personales. 

Sus datos personales podrán ser compartidos con las siguientes instancias para 

dar cumplimiento a las obligaciones legales y operativas de la Institución: 

 

1. Secretaría de Educación:  

 Para los procesos de dictaminación de la práctica docente. 

 Estadísticas del 911. 

 Procesos de evaluación, inspección y vigilancia. 

 

2. Coordinación Ejecutiva del Sistema de Evaluación y Acreditación de la 

Educación Superior (SEAES) 

 Ejercicios de autoevaluación. 

 

3. Dirección General de Profesiones. 

 Registro de firmas del encargado del departamento Escolar. 

 Registro de firmas del Rector de la Universidad. 

 

4. Autoridades competentes (SAT e IMSS) 

 Para dar cumplimiento a las obligaciones legales, fiscales y de seguridad 

social derivadas de su contratación. 

 

En caso de que se pretenda transferir sus datos a terceros para finalidades 

distintas a las laborales, se le solicitará su autorización previa por escrito. 

 

 

Limitación del Uso o Divulgación de Datos. 

 La universidad cuenta con un listado de exclusión interno para que usted pueda 

registrar su negativa al tratamiento de sus datos para fines mercadotécnicos, 

publicitarios o de prospección comercial por nuestra parte. Para mayor 

información llamar al número telefónico 81 47 68 59 61, enviar un correo 

electrónico a la siguiente dirección protecciondedatos@upg.mx 

 

 

¿Cómo puede acceder, rectificar o cancelar sus datos personales, u oponerse 

a su uso? 

Usted tiene derecho a conocer qué datos personales tenemos de usted, para 

qué los utilizamos y las condiciones del uso que les damos (Acceso). Asimismo, 

es su derecho solicitar la corrección de su información personal en caso de que 
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esté desactualizada, sea inexacta o incompleta (Rectificación); que la 

eliminemos de nuestros registros o bases de datos cuando considere que la 

misma no está siendo utilizada conforme a los principios, deberes y 

obligaciones previstas en la normativa (Cancelación); así como oponerse al uso 

de sus datos personales para fines específicos (Oposición). Estos derechos se 

conocen como derechos ARCO. 

 

 

Procedimiento para ejercer sus Derechos ARCO. 

Deberá presentar una solicitud escrita en el Departamento de Protección de 

Datos ubicado en  de Av. Constituyentes de Nuevo León No. 1150, Col. Parque 

Industrial Regiomontano, Monterrey, Nuevo León, o al correo electrónico  

protecciondedatos@upg.mx con atención a C.P. Blanca Esthela Torres Vargas.  

 

Requisitos de la solicitud: 

1. Nombre de la persona titular; 

2. Domicilio o correo electrónico para recibir notificaciones;  

3. Identificación oficial; 

4. Descripción clara de los datos personales que se busca ejercer un 

derecho;  

5. Descripción del derecho ARCO que de desea ejercer. 

 

El plazo de respuesta es de 20 días hábiles. No obstante, si su solicitud es 

insuficiente o falta algún requisito, la Universidad le prevendrá en un plazo de 

5 días hábiles para que usted subsane las omisiones dentro de los 10 días 

hábiles siguientes. De no hacerlo, la solicitud se tendrá por no presentada. 

 En caso de considerar que su derecho a la protección de datos personales ha 

sido lesionado, usted podrá interponer una solicitud de protección ante la 

Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno. 

 

Derecho de Portabilidad. 

Usted tiene derecho a obtener una copia de sus datos si así lo desea. 

 

Cambios al Aviso de Privacidad. 

Cualquier modificación a este aviso le será comunicada a través de Tabla de 

Aviso en las Ventanillas de Atención de los tres CAMPUS (CONSTITUYENTES, LA 

FE Y LINDA VISTA) o por nuestro Sitio Web Oficial https://upg.mx/  

 

Última actualización: 15 de junio de 2026. 
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